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ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΒΟΛΟΥ 
ΑΝ.Ε.ΒΟ. Α.Ε. 
Λαχανά 5 - Λήμνου,  
38334 ΒΟΛΟΣ 
Τηλ: 24210-28251-2 
Fax: 24210-28255 
E-mail: secretariat@anevo.gr 
Ιστοσελίδα: www.anevo.gr 

 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 
για τη σύναψη ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΑΝΑΘΕΣΗΣ ΕΡΓΟΥ 

 
Η Αναπτυξιακή Εταιρεία Βόλου (Α.ΝΕ.ΒΟ. Α.Ε.) έχοντας υπόψη: 

1. Την υπ’ αριθ. 13 / 11-09-2012 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 
ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΒΟΛΟΥ Α.Ε. 

2. Το υπ’ αριθ. 13316 / 144627 / 25-7-2012 έγγραφο έγκρισης της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας. 

3. Το υπ’ αριθ. 346 / 18-7-2012 έγγραφο έγκρισης θέσεων ΣΜΕ του ΑΣΕΠ. 
4. Τον Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας της ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ ΒΟΛΟΥ Α.Ε. 
5. Τις ανάγκες στελέχωσης της Αναπτυξιακής Εταιρείας στο πλαίσιο των 

συγχρηματοδοτούμενων έργων και Ευρωπαϊκών προγραμμάτων που υλοποιεί και 
των συμβάσεων επιστημονικής και τεχνικής υποστήριξης του Δήμου Βόλου που 
αναλαμβάνει. 

 
Προκηρύσσει 

 
Τη σύναψη συμβάσεων ανάθεσης έργου με συνολικά έξι (6) άτομα, με τις ειδικότητες που 
περιγράφονται στον Πίνακα Α και τα απαιτούμενα προσόντα που περιγράφονται στον 
Πίνακα Β παρακάτω. 

Αντικείμενο της σύμβασης είναι η υλοποίηση έργων του ΕΣΠΑ και Ευρωπαϊκών 
προγραμμάτων στα οποία συμμετέχει η Αναπτυξιακή Εταιρεία, καθώς και η εν γένει 
επιστημονική και τεχνική υποστήριξη του Δήμου Βόλου. Τόπος παροχής των υπηρεσιών 
είναι η έδρα της Εταιρείας και όπου αλλού απαιτείται από τη φύση των έργων και 
προγραμμάτων που αυτή αναλαμβάνει. 

Η διάρκεια των συμβάσεων ορίζεται κατ’ αρχήν σε δώδεκα (12) μήνες και μπορεί να 
ανανεώνεται μέχρι την ολοκλήρωση των συγκεκριμένων συγχρηματοδοτούμενων έργων 
που υλοποιεί η Εταιρεία. 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ  

Κωδικός 
απασχόλησης 

Αριθμός 
ατόμων 

Ειδικότητα 

101 2 ΠΕ Μηχανικού Χωροταξίας, Πολεοδομίας και Περιφερειακής Ανάπτυξης 

102 1 ΠΕ Περιβαλλοντολόγου 

103 1 ΠΕ Οικονομολόγου 

104 1 ΤΕ Μηχανικού Έργων Υποδομής 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ  

Κωδικός 
απασχόλησης 

Αριθμός 
ατόμων 

Ειδικότητα 

105 1 ΔΕ Τουριστικών Επαγγελμάτων 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

Κωδικός 
απασχόλησης 

Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

101 

1. Δίπλωμα Μηχανικού Χωροταξίας, Πολεοδομίας και Περιφερειακής Ανάπτυξης ή 
αντίστοιχο κατά περιεχόμενο ειδικότητας πτυχίο ή δίπλωμα ΑΕΙ ή του Ελληνικού 
Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π.) ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ της 
ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής αντίστοιχης ειδικότητας. 

2. Άδεια άσκησης επαγγέλματος Μηχανικού αντίστοιχης ειδικότητας του τίτλου 
σπουδών. 

3. Καλή γνώση της Αγγλικής γλώσσας. 
4. Γνώση χειρισμού Η/Υ. 
5. Επαγγελματική εμπειρία τουλάχιστον πέντε (5) ετών στο αντικείμενο της ειδικότητας. 
6. Ειδική εμπειρία στην υλοποίηση – διαχείριση Ευρωπαϊκών προγραμμάτων ή 

συγχρηματοδοτούμενων έργων τουλάχιστον τριών (3) ετών. 

102 

1. Πτυχίο Περιβαλλοντολόγου ΑΕΙ ή αντίστοιχο κατά περιεχόμενο ειδικότητας πτυχίο 
ή δίπλωμα ΑΕΙ ή του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π.) ή Προγραμμάτων 
Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής 
αντίστοιχης ειδικότητας. 

2. Πολύ καλή γνώση της Αγγλικής γλώσσας. 
3. Γνώση χειρισμού Η/Υ  
4. Επαγγελματική εμπειρία τουλάχιστον πέντε (5) ετών στο αντικείμενο της ειδικότητας. 
5. Ειδική εμπειρία στην υλοποίηση – διαχείριση Ευρωπαϊκών προγραμμάτων ή 

συγχρηματοδοτούμενων έργων τουλάχιστον τριών (3) ετών. 

103 

1. Πτυχίο Οικονομολόγου ΑΕΙ ή αντίστοιχο κατά περιεχόμενο ειδικότητας πτυχίο ή 
δίπλωμα ΑΕΙ ή του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου (Ε.Α.Π.) ή Προγραμμάτων 
Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής 
αντίστοιχης ειδικότητας. 

2. Άδεια άσκησης επαγγέλματος Οικονομολόγου Λογιστή – Φοροτεχνικού Α’ τάξης. 
3. Γνώση χειρισμού Η/Υ και ειδικότερα προγραμμάτων μηχανογραφημένης λογιστικής. 
4. Επαγγελματική εμπειρία τουλάχιστον πέντε (5) ετών στο αντικείμενο της ειδικότητας 

και ειδικότερα στην οικονομική παρακολούθηση Ανωνύμων Εταιρειών. 
5. Ειδική εμπειρία στην υλοποίηση – διαχείριση Ευρωπαϊκών προγραμμάτων ή 

συγχρηματοδοτούμενων έργων τουλάχιστον τριών (3) ετών. 

104 

1. Πτυχίο Μηχανικού Έργων Υποδομής ΤΕI ή αντίστοιχο κατά περιεχόμενο ειδικότητας 
πτυχίο ή δίπλωμα ΤΕΙ ή Προγραμμάτων Σπουδών Επιλογής (Π.Σ.Ε) ΤΕΙ της ημεδαπής ή 
ισότιμος τίτλος σχολών της ημεδαπής ή αλλοδαπής αντίστοιχης ειδικότητας. 

2. Γνώση χειρισμού Η/Υ.  
3. Επαγγελματική εμπειρία τουλάχιστον πέντε (5) ετών στο αντικείμενο της ειδικότητας. 
4. Ειδική εμπειρία στην υλοποίηση – διαχείριση Ευρωπαϊκών προγραμμάτων ή 

συγχρηματοδοτούμενων έργων τουλάχιστον τριών (3) ετών. 

105 

1. Πτυχίο Σχολής Τουριστικών Επαγγελμάτων ΙΕΚ ή αντίστοιχο κατά περιεχόμενο 
ειδικότητας πτυχίο Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης ή άλλος ισότιμος τίτλος σχολών της 
ημεδαπής ή αλλοδαπής, αντίστοιχης ειδικότητας.  

2. Πολύ καλή γνώση της Αγγλικής ή Γαλλικής γλώσσας. 
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ΠΙΝΑΚΑΣ Β: ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ  

Κωδικός 
απασχόλησης 

Τίτλος σπουδών και λοιπά απαιτούμενα (τυπικά & τυχόν πρόσθετα) προσόντα 

3. Γνώση χειρισμού Η/Υ. 
4. Επαγγελματική εμπειρία τουλάχιστον πέντε (5) ετών. 
5. Ειδική εμπειρία στην υλοποίηση – διαχείριση Ευρωπαϊκών προγραμμάτων ή 

συγχρηματοδοτούμενων έργων τουλάχιστον τριών (3) ετών. 

 
 

ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

Δικαίωμα συμμετοχής στην Πρόσκληση συμβάσεων ανάθεσης έργου έχουν τα φυσικά 
πρόσωπα τα οποία : 

 Είναι υπήκοοι κράτους μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή ομογενείς. 

 Έχουν άριστη γνώση της Ελληνικής γλώσσας. 

 Έχουν τα τυπικά προσόντα που αντιστοιχούν στην ειδικότητα για την οποία 
εκδηλώνουν ενδιαφέρον. 

 Έχουν εκπληρώσει τη στρατιωτική τους θητεία ή έχουν νόμιμα απαλλαγεί απ’ αυτήν 
(για τους άνδρες υποψήφιους). 

 Δεν έχουν στερηθεί των πολιτικών τους δικαιωμάτων. 

 Δεν έχουν καταδικαστεί για κακούργημα σε οποιαδήποτε ποινή. 

 Δεν έχουν καταδικαστεί για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην Υπηρεσία), απάτη, 
εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία ή δωροληψία, απιστία περί 
την Υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος καθ’ υποτροπή, συκοφαντική δυσφήμιση ή 
έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή οικονομικής εκμετάλλευσης της 
γενετήσιας ζωής. 

 Δεν είναι υπόδικοι και δεν έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για 
κακούργημα ή για πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης έστω και αν το 
αδίκημα παραγράφηκε. 

 Δεν διώκονται και δεν έχουν καταδικαστεί για πλημμέλημα από δόλο, για το οποίο 
προβλέπεται ποινή φυλάκισης άνω του έτους ή έχει καταλογισθεί ποινή άνω των έξι 
μηνών. 

 Αποδέχονται τους όρους της παρούσας Πρόσκλησης με δήλωσή τους στην αίτηση 
υποψηφιότητας. 

 Έχουν υποβάλλει τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, μαζί με την αίτηση 
υποψηφιότητας, εντός της καταληκτικής ημερομηνίας. 

Η ΑΝ.Ε.ΒΟ. Α.Ε. διατηρεί το δικαίωμα επαλήθευσης των παραπάνω στοιχείων και των 
απαιτούμενων δικαιολογητικών, με οποιοδήποτε τρόπο κρίνει σκόπιμο, 
συμπεριλαμβανομένου του αρχείου άλλων Υπηρεσιών σύμφωνα με το Άρθρο 9, 
παράγρ. 4 του Ν. 1599/1986. 

Πιθανή μη αποδοχή του παραπάνω ελέγχου από συμμετέχοντα, αποτελεί λόγο 
απόρριψης της συμμετοχής του. 
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ΔΙΑΝΟΜΗ ΤΗΣ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ – ΠΑΡΟΧΗ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΩΝ 

Το αναλυτικό περιεχόμενο της Πρόσκλησης, όπως και κάθε σχετική πληροφορία, θα 
διατίθεται στους ενδιαφερόμενους από τη Γραμματεία της Εταιρείας, κατά τις 
εργάσιμες ημέρες και ώρες, στα γραφεία της ΑΝΕΒΟ:  
Λαχανά 5 – Λήμνου, 38334 Βόλος,  
Τηλ. 2421028251-2, Φαξ. 2421028255, email. secretariat@anevo.gr.  

Επίσης, θα είναι αναρτημένο στην ιστοσελίδα της Αναπτυξιακής Εταιρείας: 
www.anevo.gr 

 

ΥΠΟΒΟΛΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να υποβάλουν Φάκελο Συμμετοχής με τα απαραίτητα 
δικαιολογητικά (ιδιοχείρως, ταχυδρομικώς ή με ταχυμεταφορά) στα Γραφεία της 
Εταιρείας: ΑΝ.Ε.ΒΟ. Α.Ε,. Λαχανά 5 – Λήμνου, 38334 Βόλος, μέχρι τη Δευτέρα 
22/10/2012 και ώρα 15.00. 

Οι Φάκελοι Συμμετοχής θα πρέπει να έχουν την ένδειξη «ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ 
ΑΝΑΘΕΣΗΣ ΕΡΓΟΥ» και να πρωτοκολληθούν μέχρι την προαναφερθείσα ημερομηνία και 
ώρα, διαφορετικά θα αποκλείονται από τη διαδικασία της αξιολόγησης. 

 

ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 

Ο Φάκελος Συμμετοχής κάθε ενδιαφερόμενου πρέπει να περιλαμβάνει απαραίτητα, τα 
παρακάτω: 

1. Αίτηση υποψηφιότητας, με την οποία θα δηλώνει την πρόθεσή του για συμμετοχή 
στην Ανακοίνωση (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 1). 

2. Υπεύθυνη Δήλωση κάλυψης των προϋποθέσεων συμμετοχής (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 2). 

3. Φωτοτυπία του Δελτίου Αστυνομικής Ταυτότητας. 

4. Βιογραφικό σημείωμα (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 3). 

5. Φωτοαντίγραφο του βασικού τίτλου σπουδών και άλλων τίτλων, αν υπάρχουν π.χ. 
μεταπτυχιακό (επικυρωμένα). 

6. Αναγνώριση ισοτιμίας πτυχίου Σχολής του εξωτερικού. 

7. Φωτοαντίγραφο της άδειας ασκήσεως επαγγέλματος. 

mailto:secretariat@anevo.gr
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8. Φωτοαντίγραφο πτυχίου ξένης γλώσσας ή βεβαίωση ή υπεύθυνη δήλωση με την 
οποία θα αποδεικνύεται η γνώση της ξένης γλώσσας. 

9. Πιστοποιητικό ή υπεύθυνη δήλωση για τις γνώσεις χειρισμού Ηλεκτρονικών 
Υπολογιστών. 

10. Απολυτήριο στρατού ή έγγραφο νόμιμης απαλλαγής από τη στρατιωτική θητεία 
(αφορά στους άνδρες). 

11. Πίνακα τεκμηρίωσης της εμπειρίας του υποψήφιου (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 4), 
συνοδευόμενο από τις αντίστοιχες βεβαιώσεις. 

 

ΟΡΓΑΝΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΑΙ ΛΗΨΗΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ 

Η αξιολόγηση των υποψηφίων θα γίνει από την αρμόδια Επιτροπή Αξιολόγησης και 
Επιλογής Προσωπικού της ΑΝ.Ε.ΒΟ. Α.Ε. 

Η λήψη τελικής απόφασης για την επιλογή των υποψηφίων θα γίνει από το Δ.Σ. της 
ΑΝ.Ε.ΒΟ. Α.Ε., ύστερα από εισήγηση της αρμόδιας Επιτροπής Αξιολόγησης και Επιλογής 
Προσωπικού. 

 

ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΛΟΓΗΣ 

Η διαδικασία αξιολόγησης και επιλογής περιλαμβάνει τις παρακάτω φάσεις: 

1. Έλεγχος πληρότητας των αιτήσεων υποψηφιότητας και των δικαιολογητικών και 
έλεγχος των προσόντων των ενδιαφερόμενων, βάσει των στοιχείων που παρέχουν 
αυτοί στην αίτηση υποψηφιότητας και των δικαιολογητικών που υποχρεωτικά την 
συνοδεύουν. 

2. Αποκλεισμός από την περαιτέρω διαδικασία αξιολόγησης, των ενδιαφερόμενων 
που δεν εξασφαλίζουν τα ελάχιστα απαραίτητα προσόντα, σύμφωνα με την 
Πρόσκληση. 

Σημειωτέον ότι, η Επιτροπή μπορεί κατά την κρίση της να ζητήσει γραπτές 
διευκρινήσεις και συμπλήρωση δικαιολογητικών που λείπουν, χωρίς να 
αντιστρατεύεται την αρχή της ίσης μεταχείρισης των υποψηφίων. 

3. Αξιολόγηση των υποψηφίων και βαθμολόγηση των απαραίτητων προσόντων, με 
βάση τα δικαιολογητικά που έχουν υποβάλλει. 

4. Κατάρτιση προσωρινής κατάστασης των υποψηφίων που πληρούν τους όρους 
συμμετοχής στην Πρόσκληση και κατά συνέπεια γίνονται αποδεκτοί στην διαδικασία 
επιλογής, κατά ειδικότητα και φθίνουσα σειρά βαθμολογίας με βάση τα 
απαραίτητα προσόντα. 

5. Επιλογή των επικρατέστερων, σε αριθμό τετραπλάσιο των θέσεων της προκήρυξης 
για κάθε ειδικότητα έως και το ένα τέταρτο (1/4) των υποψηφίων, ανάλογα με τον 
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αριθμό αιτήσεων και τις επιμέρους βαθμολογίες., προκειμένου να συνεχίσουν τη 
διαδικασία αξιολόγησης δηλ. την προσωπική συνέντευξη. 

6. Διαδικασία προσωπικής συνέντευξης. 

7. Κατάρτιση τελικής κατάστασης των ενδιαφερόμενων κατά ειδικότητα και 
φθίνουσα σειρά βαθμολογίας, παίρνοντας υπόψη και την βαθμολόγηση της 
προσωπικής συνέντευξης. 

8. Υποβολή εισήγησης της Επιτροπής προς το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρείας, με 
πίνακα φθίνουσας σειράς βαθμολόγησης και πλήρη τεκμηρίωση του συνόλου της 
διαδικασίας, από την έναρξη της αξιολόγησης μέχρι και την τελική εισήγηση.  

9. Λήψη αιτιολογημένης απόφασης από το Διοικητικό Συμβούλιο της Εταιρίας, 
σύμφωνα με τον ισχύοντα Εσωτερικό Κανονισμό. 

10. Γραπτή ενημέρωση των επιλεγέντων για τα αποτελέσματα και την τελική απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου της Εταιρείας. 

11. Υπογραφή συμβάσεων ανάθεσης έργου. 

ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ ΚΑΙ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΑΥΤΩΝ 

Η αξιολόγηση των υποψηφίων που πληρούν τις απαραίτητες προϋποθέσεις 
συμμετοχής τους στο διαγωνισμό γίνεται με το σύστημα των ακολούθων έξι (6) 
κριτηρίων: 

 

 ΕΝΤΥΠΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ  
 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ  

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΘΕΣΗ  

Α/Α ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΜΕΓΙΣΤΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 

1 Τίτλοι σπουδών   180 

2 Γνώση ξένων γλωσσών    70 

3 Γνώση χειρισμού Η/Υ    50 

4 Γενική επαγγελματική εμπειρία   120 

5 Ειδική επαγγελματική εμπειρία   180 

 ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ   600 

6 Προσωπικά – επαγγελματικά χαρακτηριστικά   400 

 ΤΕΛΙΚΗ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 1.000 
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Τα κριτήρια αξιολόγησης, με την αντίστοιχη βαθμολόγηση, αναλύονται ως 
ακολούθως: 

1. ΤΙΤΛΟΙ ΣΠΟΥΔΩΝ 

1. ΤΙΤΛΟΙ ΣΠΟΥΔΩΝ ΒΑΘΜΟΙ 

1.1 Βασικός τίτλος σπουδών   

 Βαθμός πτυχίου x 10 (ή x 5 για βαθμό ΔΕ) Έως 100 

1.2 Μεταπτυχιακοί τίτλοι σπουδών   

 Μεταπτυχιακό (Master) σε συναφές γνωστικό αντικείμενο  50 

 Άλλο Μεταπτυχιακό (Master) ή Διδακτορικό 30 

 

 

2. ΞΕΝΕΣ ΓΛΩΣΣΕΣ 

2. ΞΕΝΕΣ ΓΛΩΣΣΕΣ ΒΑΘΜΟΙ 

1 Καλή γνώση ξένης γλώσσας 30 

2 Πολύ καλή γνώση ξένης γλώσσας  50 

3 Άριστη γνώση ξένης γλώσσας  70 

 

Τρόπος απόδειξης της γνώσης ξένης γλώσσας 

Α) ΑΓΓΛΙΚΑ 
(α)  Άριστη γνώση (Γ2/C2): 
 CERTIFICATE OF PROFICIENCY IN ENGLISH (CPE) του Πανεπιστημίου CAMBRIDGE. 
 BULATS English Language Test, βαθμολογία 90-100, του Πανεπιστημίου του CAMBRIDGE. 
 INTERNATIONAL ENGLISH LANGUAGE TESTING SYSTEM (IELTS) από το University of Cambridge 

Local Examinations Syndicate (UCLES) – The British Council – IDP Education Australia IELTS 
Australia με βαθμολογία από 7,5 και άνω. 

 CERTIFICATE OF PROFICIENCY IN ENGLISH του Πανεπιστημίου MICHIGAN. 
 LONDON TESTS OF ENGLISH LEVEL 5 - PROFICIENT COMMUNICATION του EDEXCEL. 
 ISE  IV  INTEGRATED  SKILLS  IN  ENGLISH  LEVEL  3  CERTIFICATE  IN ESOL  INTERNATIONAL  του 

TRINITY COLLEGE LONDON. 
 CITY & GUILDS LEVEL 3 CERTIFICATE IN ESOL INTERNATIONAL (reading, writing and listening) - 

MASTERY-  και  CITY  &  GUILDS  LEVEL  3  CERTIFICATE  IN  ESOL  INTERNATIONAL  (Spoken)  - 
MASTERY- (Συνυποβάλλονται   αθροιστικά για την απόδειξη της άριστης γνώσης) ή CITY & 
GUILDS CERTIFICATE IN INTERNATIONAL ESOL-MASTERY- και CITY & GUILDS CERTIFICATE IN 
INTERNATIONAL SPOKEN ESOL -MASTERY- (Συνυποβάλλονται   αθροιστικά για την απόδειξη 
της άριστης γνώσης). 

 OCNW Certificate in ESOL International at Level 3 (Common European Framework equivalent 
level C2). 

 ESB Level 3 Certificate in ESOL International All Modes (Council of Europe Level C2). 
 Michigan State University – Certificate of English Language Proficiency (MSU – CELP): CEF C2. 
 Test of Interactive English, C2 Level.  
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(β) Πολύ καλή γνώση (Γ1/C1): 

 CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH (CAE) του Πανεπιστημίου του CAMBRIDGE. 
 BULATS English Language Test, βαθμολογία 75-89, του Πανεπιστημίου του CAMBRIDGE. 
 INTERNATIONAL ENGLISH LANGUAGE TESTING SYSTEM (IELTS) από το University of Cambridge 

Local Examinations Syndicate (UCLES) – The British Council – IDP Education Australia IELTS 
Australia με βαθμολογία από 6 έως 7. 

 BUSINESS ENGLISH CERTIFICATE – HIGHER (BEC HIGHER) από το University of Cambridge Local 
Examinations Syndicate (UCLES). 

 LONDON TESTS OF ENGLISH LEVEL 4 -ADVANCED COMMUNICATION- του EDEXCEL. 
 CERTIFICATE IN INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH ISE III του TRINITY COLLEGE LONDON. 
 CITY & GUILDS LEVEL 2 CERTIFICATE IN ESOL INTERNATIONAL (reading, writing and listening) - 

EXPERT- και CITY & GUILDS LEVEL 2 CERTIFICATE IN ESOL INTERNATIONAL (Spoken) - EXPERT- 
(Συνυποβάλλονται αθροιστικά για την απόδειξη της πολύ καλής γνώσης) ή CITY & GUILDS 
CERTIFICATE IN INTERNATIONAL ESOL -EXPERT- και CITY & GUILDS CERTIFICATE IN 
INTERNATIONAL SPOKEN ESOL - EXPERT - (Συνυποβάλλονται αθροιστικά για την απόδειξη της 
πολύ καλής γνώσης). 

 ADVANCED  LEVEL  CERTIFICATE  IN  ENGLISH  (ALCE)  του  HELLENIC  AMERICAN  UNIVERSITY 
(Manchester, ΝΗ- USA) και της ΕΛΛΗΝΟΑΜΕΡΙΚΑΝΙΚΗΣ ΕΝΩΣΕΩΣ. 

 ΤΕST OF ENGLISH FOR INTERNATIONAL COMMUNICATION (TOEIC), βαθμολογία από 785 έως 
900 του EDUCATIONAL TESTING SERVICE/CHAUNCEY, USA. 

 EDI Level 2 Certificate in ESOL International JETSET Level 6 (CEF C1). 
 OCNW Certificate in ESOL International at Level 2 (Common European Framework equivalent 

level C1). 
 ESB Level 2 Certificate in ESOL International All Modes (Council of Europe Level C1). 
 Test of Interactive English, C1 + Level. 
 Test of Interactive English, C1 Level. 

 
(γ) Καλή γνώση (Β2): 
 FIRST CERTIFICATE IN ENGLISH (FCE) του Πανεπιστημίου CAMBRIDGE. 
 BULATS English Language Test, βαθμολογία 60-74, του Πανεπιστημίου CAMBRIDGE. 
 INTERNATIONAL ENGLISH LANGUAGE TESTING SYSTEM (IELTS) από το University of Cambridge 

Local Examinations Syndicate (UCLES) – The British Council – IDP Education Australia IELTS 
Australia με βαθμολογία από 4,5  έως 5,5. 

 BUSINESS ENGLISH CERTIFICATE – VANTAGE (BEC VANTAGE) από το University of Cambridge 
Local Examinations Syndicate (UCLES). 

  (MCCE) MICHIGAN CERTIFICATE OF COMPETENCY IN ENGLISH του Πανεπιστημίου MICHIGAN. 
 LONDON  TESTS  OF  ENGLISH  LEVEL  3  -  UPPER  INTERMEDIATE  COMMUNICATION  -  του 

EDEXCEL. 
 CERTIFICATE IN INTEGRATED SKILLS IN ENGLISH ISE II του TRINITY COLLEGE LONDON. 
 CITY & GUILDS LEVEL 1 CERTIFICATE IN ESOL INTERNATIONAL (reading, writing and listening) - 

COMMUNICATOR- και CITY & GUILDS LEVEL 1 CERTIFICATE IN ESOL INTERNATIONAL (Spoken) 
– COMMUNICATOR  - (Συνυποβάλλονται  αθροιστικά για την απόδειξη της καλής γνώσης) ή 
CITY & GUILDS CERTIFICATE IN INTERNATIONAL ESOL - COMMUNICATOR - και CITY & GUILDS 
CERTIFICATE IN INTERNATIONAL SPOKEN ESOL - COMMUNICATOR   - (Συνυποβάλλονται 
αθροιστικά για την απόδειξη της  καλής γνώσης). 

 TEST OF ENGLISH FOR INTERNATIONAL COMMUNICATION (TOEIC) βαθμολογία από 505 έως 
780 του EDUCATIONAL TESTING SERVICE/CHAUNCEY, USA. 

 EDI Level 1 Certificate in ESOL International JETSET Level 5 (CEF B2). 
 OCNW Certificate in ESOL International at Level 1 (Common European Framework equivalent 

level B2). 
 ESB Level 1 Certificate in ESOL International All Modes (Council of Europe Level B2). 
 Michigan State University – Certificate of English Language Competency (MSU – CELC): CEF B2. 
 Test of Interactive English, B2 + Level. 
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 Test of Interactive English, B2 Level. 

 
Β) ΓΑΛΛΙΚΑ 
(α)  Άριστη γνώση (Γ2/C2): 

 Κρατικό Πιστοποιητικό Γλωσσομάθειας επιπέδου Γ2 του ν.2740/1999, όπως αντικαταστάθηκε 
με την παρ.19 του άρθρου 13 του ν.3149/2003. 

 Δίπλωμα ALLIANCE FRANCAISE. 
 Πιστοποιητικό D.A.L.F. – ΟPTION LETTRES ή DALF C2. 
 DIPLOME DE LANGUE ET LITTERATURE FRANCAISES (SORBONNE II) [Μέχρι το 1999 ο τίτλος 

του διπλώματος ήταν: DIPLOME D’ ETUDES FRANCAISES (SORBONNE II)]. 
 DIPLOME SUPERIEUR D’ ETUDES FRANCAISES (SORBONNE 3EME DEGRE). 
 Certificat  de competences  linguistiques  του Institut Superieur  des Langues Vivantes  (ISLV), 

Departement de francais, του Πανεπιστημίου της Λιέγης – Επίπεδο C2. 
 CERTIFICAT V.B.L.T. NIVEAU PROFESSIONNEL του Πανεπιστημίου Γενεύης.  
 
(β) Πολύ καλή γνώση (Γ1/C1): 

 Κρατικό  Πιστοποιητικό  Γλωσσομάθειας  επιπέδου  Γ1  του  ν.  2740/1999,  όπως 
αντικαταστάθηκε με την παρ.19 του άρθρου 13 του ν.3149/2003. 

 DIPLOME D’ ‘ETUDES SUPERIEURES (DES) (χορηγείτο μέχρι το 1996). 

 DELF 2ND DEGRE (UNITES A5 ET A6) ή  DALF C1. 
 CERTIFICAT PRATIQUE DE LANGUE FRANCAISE (SORBONNE I). 
 Certificat  de competences  linguistiques  του Institut Superieur  des Langues Vivantes  (ISLV), 

Departement de francais, του Πανεπιστημίου της Λιέγης – Επίπεδο C1. 
 CERTIFICAT V.B.L.T. NIVEAU OPERATIONNEL του Πανεπιστημίου Γενεύης.  

 
(γ) Καλή γνώση (Β2): 

 Κρατικό  Πιστοποιητικό  Γλωσσομάθειας  επιπέδου  Β2  του ν.2740/1999, όπως 
αντικαταστάθηκε με την παρ.19 του άρθρου 13 του ν.3149/2003. 

 DELF 1ER DEGRΕ (UNITES A1, A2, A3, A4) ή DELF B2. 
 CERTIFICAT DE LANGUE FRANCAISE  (το οποίο χορηγείτο μέχρι το 1996). 
 CERTIFICAT DE LANGUE FRANCAISE-SORBONNE B2. 
 Certificat  de competences  linguistiques  του Institut Superieur  des Langues Vivantes  (ISLV), 

Departement de francais, του Πανεπιστημίου της Λιέγης – Επίπεδο Β2. 
 CERTIFICAT V.B.L.T. NIVEAU SOCIAL του Πανεπιστημίου Γενεύης. 

 

Επίσης: 
α) Η άριστη γνώση της ξένης γλώσσας αποδεικνύεται και με τους εξής τρόπους: 

i. Με Πτυχίο Ξένης Γλώσσας και Φιλολογίας ή Πτυχίο Ξένων Γλωσσών Μετάφρασης και 
Διερμηνείας ΑΕΙ της ημεδαπής ή αντίστοιχο και ισότιμο σχολών της αλλοδαπής, 

ii. Με Πτυχίο, προπτυχιακό ή μεταπτυχιακό δίπλωμα ή διδακτορικό δίπλωμα οποιουδήποτε 
αναγνωρισμένου ιδρύματος τριτοβάθμιας εκπαίδευσης της αλλοδαπής, 

iii. Με Κρατικό Πιστοποιητικό Γλωσσομάθειας επιπέδου Γ2 , 
iv. Με Απολυτήριο τίτλο ισότιμο  των ελληνικών σχολείων Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, 

εφόσον έχει αποκτηθεί μετά από κανονική φοίτηση τουλάχιστον έξι ετών στην αλλοδαπή. 
 
β) Η καλή γνώση της ξένης γλώσσας αποδεικνύεται και με απολυτήριο ή πτυχίο σχολείου της 
αλλοδαπής δευτεροβάθμιας ή μεταδευτεροβάθμιας εκπαίδευσης τριετούς τουλάχιστον φοίτησης. 
 
Οι υπό στοιχείο α(iv) και β τίτλοι σπουδών της αλλοδαπής πρέπει να συνοδεύονται επιπλέον και από 
βεβαίωση για το επίπεδο της εκπαιδευτικής βαθμίδας στην οποία ανήκουν, η οποία χορηγείται από 
τον Ο.Ε.Ε.Κ. ή από την αρμόδια Διεύθυνση του Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και 
Θρησκευμάτων. Διευκρινίζεται ότι η εν λόγω βεβαίωση χορηγείται από τον Ο.Ε.Ε.Κ μόνο μετά  την 
έκδοση της αντίστοιχης ατομικής διοικητικής πράξης ισοτιμίας. 
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3. ΓΝΩΣΗ ΧΕΙΡΙΣΜΟΥ Η/Υ 

Α/Α ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΟΙ ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΕΣ ΒΑΘΜΟΙ 

1 
Βασικές γνώσεις Η/Υ (Επεξεργασία κειμένων, Υπολογιστικά φύλλα και 

Υπηρεσίες Διαδικτύου) 
30 

2 

Προχωρημένες γνώσεις Η/Υ (Επεξεργασία κειμένων, Υπολογιστικά 
φύλλα και Υπηρεσίες Διαδικτύου, Χρήση Βάσεων Δεδομένων, 

Παρουσιάσεις, Λογισμικό ψηφιακής σχεδίασης - CAD, Γεωγραφικά 
Συστήματα Πληροφοριών – GIS) 

50 

 

Τρόπος απόδειξης της γνώσης χειρισμού Η/Υ 

Η γνώση χειρισμού Η/Υ αποδεικνύεται ως εξής : 

 Με πιστοποιητικά Πληροφορικής ή γνώσης χειρισμού Η/Υ που εκδίδονται από φορείς οι 
οποίοι πιστοποιούνται από τον Οργανισμό Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 
(Ο.Ε.Ε.Κ.). 

 Με τίτλους σπουδών, τριτοβάθμιας, μεταδευτεροβάθμιας ή δευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης, ειδικότητας Πληροφορικής ή γνώσης χειρισμού Η/Υ. 

 Με τίτλους σπουδών, βασικούς ή / και μεταπτυχιακούς, Πανεπιστημιακής ή / και 
Τεχνολογικής Εκπαίδευσης, από την αναλυτική βαθμολογία των οποίων προκύπτει ότι οι 
υποψήφιοι έχουν παρακολουθήσει τέσσερα τουλάχιστον μαθήματα, υποχρεωτικά ή 
κατ’ επιλογή, Πληροφορικής ή γνώσης χειρισμού Η/Υ. Καθένα από τα τέσσερα αυτά 
μαθήματα μπορεί να έχει πραγματοποιηθεί στο πλαίσιο της απόκτησης τίτλου σπουδών 
είτε Πανεπιστημιακής (Π.Ε.) είτε Τεχνολογικής (Τ.Ε.) Εκπαίδευσης είτε μεταπτυχιακού 
τίτλου είτε διδακτορικού διπλώματος και υπολογίζονται αθροιστικά. 

 Για την επιτυχή παρακολούθηση των τεσσάρων μαθημάτων Πληροφορικής ή γνώσης 
χειρισμού Η/Υ ο υποψήφιος μπορεί να προσκομίσει σχετική βεβαίωση του οικείου 
τμήματος του Α.Ε.Ι. 

 Γίνονται επίσης δεκτά, πιστοποιητικά Γνώσεων Χειρισμού Η/Υ που έχουν εκδοθεί από 
τον Ο.Ε.Ε.Κ., κατόπιν επιτυχούς συμμετοχής του υποψηφίου σε εξετάσεις πιστοποίησης 
Γνώσεων Χειρισμού Η/Υ φυσικών προσώπων,  που διοργάνωσε ο Οργανισμός. 

 Με υπεύθυνη δήλωση του ίδιου του υποψηφίου ή του εργοδότη σύμφωνα με την 
οποία, κατά την διάρκεια της απασχόλησης του στον φορέα χειριζόταν Η/Υ για 
συγκεκριμένο χρονικό διάστημα. 

 

4. ΓΕΝΙΚΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

Για τον υπολογισμό της Γενικής επαγγελματικής εμπειρίας λαμβάνονται υπ’ όψη οι 
αποδεδειγμένοι μήνες εργασίας για να προκύψει η αντίστοιχη βαθμολογία του κριτηρίου.   

ΓΕΝΙΚΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΜΗΝΕΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΒΑΘΜΟΙ ΑΝΑ 
ΜΗΝΑ / ΕΤΟΣ 

ΒΑΘΜΟΙ 
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1 – 10 έτη 1 β. / μήνα Έως 120 

 

Τρόπος απόδειξης της εμπειρίας 

Για μισθωτούς 

 Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα, από την οποία να προκύπτει η διάρκεια της 
ασφάλισης, και 

 Βεβαίωση του εργοδότη ή σε περίπτωση αδυναμίας, Υπεύθυνη Δήλωση του ίδιου του 
μισθωτού για το διάστημα και την ειδικότητα απασχόλησης. 

Για τους ελεύθερους επαγγελματίες 

 Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα, από την οποία να προκύπτει η διάρκεια της 
ασφάλισης, και 

 Επικυρωμένο φωτοαντίγραφο της βεβαίωσης άσκησης επιτηδεύματος της Δ.Ο.Υ., με τη 
σχετική δραστηριότητα. 

 

5. ΕΙΔΙΚΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

Για τον υπολογισμό της Ειδικής επαγγελματικής εμπειρίας λαμβάνονται υπ’ όψη οι 
αποδεδειγμένοι μήνες εργασίας για να προκύψει η αντίστοιχη βαθμολογία του κριτηρίου. 

 

ΕΙΔΙΚΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ 

ΜΗΝΕΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΒΑΘΜΟΙ ΑΝΑ 
ΜΗΝΑ / ΕΤΟΣ 

ΒΑΘΜΟΙ 

1 – 5 έτη 3 β. / μήνα Έως 180 

 

Τρόπος απόδειξης της εμπειρίας 

Για μισθωτούς 

 Βεβαίωση του οικείου ασφαλιστικού φορέα, από την οποία να προκύπτει η διάρκεια της 
ασφάλισης, και 

 Βεβαίωση του εργοδότη ή σε περίπτωση αδυναμίας, Υπεύθυνη Δήλωση του ίδιου του 
μισθωτού για το διάστημα της ειδικής επαγγελματικής εμπειρίας. 

Για τους ελεύθερους επαγγελματίες 

 Βεβαίωση του εργοδότη, και 

 Συμβάσεις ανάληψης Έργου. 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΡΟΣΩΡΙΝΗΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

Η μερική βαθμολογία των υποψηφίων, που προκύπτει ύστερα από την εφαρμογή των πέντε 
(5) προαναφερομένων κριτηρίων, τα οποία αναφέρονται στα απαραίτητα προσόντα των 
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υποψηφίων, οδηγεί σε Πίνακα προσωρινής κατάταξης υποψηφίων ανά ειδικότητα, ο 
οποίος αναρτάται στα γραφεία και στην ιστοσελίδα της Εταιρείας. 

Για τη συνέχεια της αξιολόγησης, η Επιτροπή καλεί σε συνέντευξη αριθμό υποψηφίων 
τετραπλάσιο των θέσεων της προκήρυξης για κάθε ειδικότητα έως και το ένα τέταρτο (1/4) 
των υποψηφίων, ανάλογα με τον αριθμό αιτήσεων και τις επιμέρους βαθμολογίες. Οι 
υπόλοιποι υποψήφιοι αποκλείονται από τη συνέχεια της διαδικασίας αξιολόγησης. 

Επί των αποτελεσμάτων του Πίνακα προσωρινής κατάταξης υποψηφίων ανά ειδικότητα, οι 
υποψήφιοι μπορούν να υποβάλουν αιτιολογημένη ένσταση στην Επιτροπή Αξιολόγησης 
και Επιλογής Προσωπικού εντός προθεσμίας τριών (3) εργασίμων ημερών από την έκδοση 
των αποτελεσμάτων. Οι ενστάσεις εξετάζονται από την Επιτροπή πριν τη συνέχεια της 
αξιολόγησης με τη διαδικασία της προσωπικής συνέντευξης.  

 

6. ΠΡΟΣΩΠΙΚΑ – ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΑ ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ 

Για τον υπολογισμό τους αξιολογείται κατόπιν διαδικασίας συνέντευξης η οργανωτική και 
διοικητική ικανότητα, η αναλυτική και συνθετική σκέψη, η ικανότητα συνεργασίας, 
επικοινωνίας και λήψης πρωτοβουλιών (αθροιστική βαθμολογία). 

 

ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ Βαθμός 

Ικανότητα συνεργασίας και επικοινωνίας Έως 100 

Αναλυτική και συνθετική σκέψη Έως 100 

Λήψη πρωτοβουλιών Έως 100 

Οργανωτική και διοικητική ικανότητα Έως 100 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΕΛΙΚΉΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

Η τελική βαθμολογία των υποψηφίων που προκύπτει ύστερα από την εφαρμογή του 
συνόλου των κριτηρίων αξιολόγησης, οδηγεί σε Πίνακα τελικής κατάταξης υποψηφίων 
ανά ειδικότητα, ο οποίος αναρτάται στα γραφεία και στην ιστοσελίδα της Εταιρείας.  

Επί των αποτελεσμάτων του Πίνακα προσωρινής κατάταξης υποψηφίων ανά ειδικότητα, οι 
υποψήφιοι μπορούν να υποβάλουν αιτιολογημένη ένσταση στην Επιτροπή Αξιολόγησης 
και Επιλογής Προσωπικού εντός προθεσμίας τριών (3) εργασίμων ημερών από την έκδοση 
των αποτελεσμάτων. Οι ενστάσεις εξετάζονται από την Επιτροπή πριν την εισήγηση προς το 
Διοικητικό Συμβούλιο για την επικύρωση των αποτελεσμάτων της επιλογής και τη λήψη 
απόφασης για σύναψη συμβάσεων έργου. 

 

ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΜΕΝΟΥ 

Εάν σε οποιοδήποτε στάδιο των εργασιών της Επιτροπής Αξιολόγησης και Επιλογής 
Προσωπικού (ή ακόμα και μετά την τυχόν υπογραφή της σύμβασης ανάθεσης έργου) 
διαπιστωθεί ότι τα στοιχεία που αναφέρονται στην αίτηση υποψηφιότητας είναι ανακριβή 
ή δεν επιβεβαιώνονται από αντίστοιχα δικαιολογητικά, η επιλογή του ενδιαφερόμενου 
θεωρείται άκυρη και συνεπάγεται την καταγγελία της υπογραφείσας σύμβασης ανάθεσης 
έργου. 
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ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Κάθε οριστικά επιλεγείς υποψήφιος καλείται από την Εταιρεία να υπογράψει τη σύμβαση 
ανάθεσης έργου εντός προθεσμίας πέντε (5) ημερολογιακών ημερών. 

Στην περίπτωση που η παραπάνω προθεσμία αποβεί αναιτιολόγητα άκαρπη, τότε καλείται 
ο επόμενος υποψήφιος σύμφωνα με τη σειρά κατάταξης. 

 

 

 Για την  ΑΝ.Ε.ΒΟ. Α.Ε. 

 
 
 

  Δημήτρης Δερβένης 

      Πρόεδρος Δ.Σ. 

 


